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Resolucion del Director del Colegio Mayor Isabel la
Catolica de 13 de mayo de 2022, por la que se regula
la solicitud y adjudicacion de plazas de nuevos
colegiales residentes para el curso 2022/2023.

1 Preambulo

El Colegio Mayor Isabel la Catdlica es un centro integrado en la Universidad de
Granada, que, ademads de proporcionar residencia a estudiantes, promueve la
formacion cultural y cientifica de sus colegiales y proyecta su actividad al servicio
de la comunidad universitaria. Sus acciones culturales y formativas son
reconocidas como créditos en todos los grados!, de acuerdo con la normativa de
la Universidad de Granada.

Mediante la presente resolucion se convocan plazas de nuevos colegiales
residentes para el curso académico 2022/2023, cuyo numero final dependera de
las vacantes que se produzcan en el proceso de renovacion de los actuales
colegiales. Como en cursos anteriores, el Colegio Mayor Isabel la Catdlica
establece un procedimiento de concurso basado en la igualdad de oportunidades,
valorando de forma ponderada los méritos académicos y las capacidades
socioculturales de los solicitantes.

Solo podran ser colegiales los estudiantes de la Universidad de Granada.

La actual situacion de pandemia ocasionada por el COVID19 puede modificar
los plazos y condiciones establecidos en esta convocatoria con motivo de
disposiciones del gobierno de Espafa, de Andalucia o de la Universidad de
Granada. En cualquier caso, las posibles modificaciones seran publicadas a través
de la web del Mayor.

T https://docencia.ugr.es/estudios/grado/reconocimiento-creditos-actividades-universitarias
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El coste del alojamiento y manutencion, viene determinado por los precios
publicos establecidos por la Universidad de Granada, que para la presente
convocatoria son: 700€ de fianza y 6300€/curso (Pagos de 2100€/trimestre) El
curso académico esta comprendido entre la fecha de inicio, 12/09/2022, y la fecha
correspondiente al dia siguiente a la fecha del ultimo examen ordinario,
25/06/2023. (Ver calendario académico aprobado por la Ugr en
https://canal.ugr.es/noticia/la-ugr-tendra-un-calendario-unico-para-todos-sus-

centros/)

FINALIZADO EL PROCESO Y ACEPTADA LA PLAZA EL COMPROMISO
DE PERMANENCIA DEL COLEGIAL RESIDENTE INCLUYE EL CURSO
ACADEMICO COMPLETO, CORRESPONDIENTE A 3 TRIMESTRES.

RECOMENDAMOS ENCARECIDAMENTE LA LECTURA COMPLETA DE
LA PRESENTE RESOLUCION.

2 Procedimiento de seleccion
En el proceso de seleccion se consideran las siguientes fases:

1. Presentacion de solicitudes, incluyendo:
a. Calificacion en la prueba de acceso a la universidad.
b. Curriculum/proyecto colegial.

Entrevista personal.

Resolucion provisional.

Periodo de alegaciones.

Resolucion definitiva.

Ol LN

1. Fase de presentacion de solicitudes.

La solicitud se realizara en formato electrénico® en la web del Colegio Mayor
Isabel la Catolica incluyendo:

A. La calificacion obtenida en la fase general (Fase I, SOBRE 10) de la prueba
de acceso a la universidad (Prueba de Evaluacion de Bachillerato para el
Acceso a la Universidad-PEvAU) o equivalente.

a) En cualquier caso, considerando las fechas establecidas para dicha
prueba en diferentes CCAAs, el proceso de solicitud puede
iniciarse aportando la calificacibn media obtenida en el

2 Ver apartado 4.1 de esta convocatoria.
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Bachillerato, la cual serd sustituida obligatoriamente por la
calificacién obtenida en la PEVAU, antes de la publicacion de la
resolucién provisional. Ver calendario de nuevas solicitudes.

Los alumnos con acceso a la universidad mediante cupos diferentes al
general, u homologacion de titulos extranjeros, presentaran la misma
documentacion y requisitos requeridos por la UGR para el acceso a las

correspondientes titulaciones.

Los solicitantes que ya estén cursando una titulacion universitaria y que
vayan a continuar en la UGR, podran optar por presentar la calificacion
mas favorable, bien de acceso a la universidad, bien la media de la
titulacion universitaria, incluyendo todas las asignaturas cursadas hasta
el momento de la solicitud.

B. El Curriculum/proyecto colegial. En este documento el solicitante presentara
cuantos méritos personales estime relevantes para la valoracion de su solicitud,

asi como el proyecto colegial que desearia desarrollar en el Mayor, caso de ser
aceptada su solicitud. Este Curriculum/proyecto colegial debera ser entregado en
el plazo establecido para la presentacion de la solicitud de plaza. Tendra que

ajustarse al modelo establecido mas abajo.

Las personas

con discapacidad reconocida, podran concursar por las habitaciones

adaptadas que dispone el colegio y que, en su caso, queden libres para el préximo curso.
Serd imprescindible presentar la correspondiente certificacion de la CCAA.

Se reserva un cupo maximo de 2 plazas para alumnos aceptados enla UGR en programas

de intercambio que vayan a realizar una estancia durante todo el curso académico
2022/2023. Dichas plazas quedan sujetas a los requisitos aplicables en el proceso de
seleccion de nuevos residentes.

El Rectorado de la Ugr, de acuerdo con el Mayor, podra reservar plazas a estudiantes en
convenios especificos o programas internacionales y de cooperacion al desarrollo.

2. Fase de entrevistas.

Los candidatos realizardn una entrevista personal cuyas caracteristicas son:

1. Entrevista personal con presencia fisica en la sede del Mayor. Esto sera

imprescindible para finalizar el proceso de solicitud de admision.

C/ Rector Lipez Argiieta, 8
18001, Granada

Tfno. 958 244 166

Fax. 958 249 054
cmisabel@ugr.es

Colegio Mayor Isabel la Catolica


https://cmisabel.ugr.es/calendarioadmisiones22

° DEGRANADA Isabel la Catdlica

S A 4
UNIVERSIDAD g Colegio Mayor

2. Laentrevista serd concertada, y se realizara por el equipo de direccion del
Mayor en turno(s) de manana y/o de tarde, y en los dias establecidos a
tales efectos en el calendario.

3. La entrevista se reservara llamando por teléfono al nimero +34 958 244

166, de 8:00 a 14:30 horas.
4. Los solicitantes deberdan presentar en la entrevista la siguiente
documentacion:
a) DNL

b) Copia y original de la CALIFICACION obtenida (carta) en el
proceso de selectividad, o procedimiento alternativo en su caso. Si
accede con la calificacion de materias ya cursadas en una titulacion
universitaria, se debera aportar, de forma adicional, copia del
expediente académico. Sera en esta fase en la que la calificacion se
modificara, caso de ser necesario, por la definitiva.

c) Copia de los diplomas o documentos que certifiquen los méritos
descritos en la memoria.

d) Elmenor de edad es recomendable que acuda acompanado del (los)
responsable(s) legal(es) del menor.

5. Si por causas de fuerza mayor (distancia o imposibilidad absoluta de
viajar) resultara irrealizable la entrevista en persona se podra,
excepcionalmente, solicitar una entrevista via online, que tendra que ser
autorizada por la direccién del Mayor. En este caso deberan facilitarse,
ademas de la direccion de correo electronico, un teléfono de contacto. La
direccién del Mayor enviara un enlace para la realizaciéon de la video-
llamada con suficiente antelacion.

3 Calendario

Pichar aqui para ver calendario.

4 Presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes se presentardn electronicamente, tras la creacion de una cuenta
de usuario a través del drea personal, en la direccion web del Colegio Mayor
Isabel la Catolica https://cmisabel.ugr.es/ Debe cumplimentarse toda la
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informacion que se requiere de forma veraz. Cualquier falsedad comprobada en
la informacion sera motivo de desestimacidn de la solicitud.

2. La participacion en el proceso implica la aceptacion de las bases de esta
convocatoria.

3. Junto con la solicitud sera necesario presentar:

1. Certificacion oficial de la calificacion PEVAU o alternativamente
media obtenida en el bachiller. La certificacion final de la calificacion
obtenida en la PEVAU debera presentarse durante la entrevista personal
o en cualquier caso durante el periodo de entrevistas establecido en el
calendario de esta convocatoria.

2. Curriculum/proyecto colegial, redactado de forma personal por el/la
solicitante, que incluya con caracter obligatorio, aunque no exclusivo, los
siguientes apartados:

a) Datos personales, incluyendo nombre, direccidn, teléfono y

direccion de correo electrénico.

b) Titulacidn/es solicitadas en la Universidad de Granada por orden
de preferencia

c) Calificaciones, titulaciones académicas y diplomas que posea.

d) Cursos, seminarios o talleres a los que ha asistido. Conocimientos
de musica y/o interpretacion musical indicando la edad de
realizacion.

e) Becas que disfruta o ha disfrutado.

f) Conocimiento de idiomas, indicando el nivel certificado de cada
uno de ellos.

g) Actividades culturales mencionando aquellas en las que haya
actuado como organizador, e indicando también asociaciones,
clubes o entidades culturales de cualquier tipo de las que forma o
haya formado parte.

h) Actividades deportivas enlas que haya participado, mencionando
aquellas en las que haya actuado como organizador, e indicando
también asociaciones, clubes o entidades deportivas de las que
forma o haya formado parte. Participaciéon en competiciones
federadas, indicando edad en el momento de su realizacion.

i) Actividades solidarias.

j) Viajes, estancias en el extranjero, rutas o expediciones en las que
haya participado (No incluir viajes familiares o vacacionales).

k) Otros méritos y/o intereses personales que el solicitante desee
destacar.

3. Proyecto Colegial que debe incluir:
a) Motivaciones para estudiar en la Universidad de Granada,
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b) Motivaciones para vivir en el Colegio Mayor Isabel la Catolica

c) Proyecto Colegial. Actividades y oportunidades que espera
encontrar en el Colegio, asi como aquellas otras que le gustaria
proponer y desarrollar. Este apartado es de especial relevancia,
por lo que se recomienda un planteamiento reflexivo, realista y
que implique compromiso para su desarrollo.

4. La memoria deberd adjuntarse, en el formato estindar PDF, a la solicitud
electrénica.

5. El documento tendra una extension maxima de 6 paginas. Dada la importancia
que tiene este documento en el proceso de seleccion se recomienda a los/las
solicitantes prestar una ATENCION ESPECIAL para su adecuada elaboracién y
seguir los puntos establecidos mas arriba.

6. Lano presentacion de la memoria personal supondra la exclusién automatica del
solicitante del proceso de admision.

7. Sera imprescindible presentar una fotografia estandarizada tipo DNI o
pasaporte en formato JPG o PNG durante la creacion de la cuenta personal en la
pagina web del Colegio. La no presentacion de la fotografia o presentar una
fotografia que no cumpla los requisitos invalidara la solicitud de admision hasta

que el error sea subsanado.

5 Valoracion de las solicitudes

1. NOTA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD (o equivalente). Sera valorada de 1 a
10, representando el 40% del total de la puntuacion final en el proceso de
seleccion.

2. CURRICULUM/PROYECTO COLEGIAL. Se valora de 1 a 5 en base a las
actividades y méritos presentados. Las memorias valoradas como insuficientes
tendran una puntuacion inferior a 1, y supondran la exclusion de proceso de
seleccion. La puntuacion obtenida en el curriculum/proyecto colegial serd
publicada, a titulo informativo, antes de que comience el plazo de solicitud de
entrevista. En cualquier caso, la puntuacion otorgada a las memorias serd
provisional, pudiendo modificarse en la fase de entrevista, particularmente si se
observa algtin dato incorrecto o se aprecian errores en la valoracion previa. A
este mérito se le otorga un 25% del total de la puntuacion final en el proceso de
seleccion.

3. ENTREVISTA PERSONAL-PERFIL DEL SOLICITANTE. Esta entrevista se
valora de 1 a5y sele otorga un 35% del total de la puntuacion final en el proceso
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de seleccion. La obtencion de una puntuacion inferior a 1 supondra la exclusion
del proceso.

4. Al objeto de garantizar la diversidad de titulaciones entre los residentes del
Colegio Mayor, se podra aplicar un criterio adicional de correcciéon por ambitos
de conocimiento entre las titulaciones que se ofertan en la Universidad de
Granada. La titulacion académica que se considerard a estos efectos sera la
prioritaria que se indique en la solicitud.

5. El proceso de seleccion considerara de forma especial a personas en situacion de
vulnerabilidad y/o discapacidad.

6 Publicacion de resultados.

1. Trasla valoracion de las solicitudes, se publicard una resolucion provisional con
un listado de los candidatos, ordenado de mayor a menor segun las
puntuaciones obtenidas por cada solicitante, indicando el nimero de plazas
disponibles, asi como los solicitantes excluidos del proceso.

2. Los solicitantes podran reclamar, en el plazo establecido, la revision de la
puntuacién obtenida en los diferentes apartados, mediante escrito razonado en
el que se expondra los motivos de la reclamacion, indicando claramente el
nombre y DNI del solicitante. Dicho escrito podra presentarse en el registro de la
administracién del Colegio Mayor, enviarse por correo postal certificado o
directamente por correo electrénico. En cualquier caso, a fin de facilitar la
agilidad del proceso, SE ENVIARA SIEMPRE COPIA POR CORREO
ELECTRONICO a la direccién cmisabel@ugr.es de acuerdo con el calendario
publicado. A tales efectos la direccidn postal es: Colegio Mayor Isabel la Catolica,
Calle Rector Lopez Argiieta 8, 18001 Granada.

3. Tras la valoracion de las reclamaciones se publicara la resolucion definitiva,
especificando:

a) Lista de admitidos. Para la confirmacion y reserva de la plaza obtenida
se facilitara, de manera individualizada, un sistema de pago en los dias
siguientes a la publicacion de la lista definitiva de admitidos.

b) Lista de espera que seguira estrictamente el orden de puntuacidn, y que
se activara lo antes posible tras la liberacion o renuncia de alguna de las
plazas concedidas. El procedimiento de contacto con los solicitantes de la
lista de espera sera telefonico, realizando un maximo de 3 llamadas.

c) Lista de excluidos.
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7 Disposiciones adicionales
Se considera imprescindible que todos los solicitantes lean la documentacién de

informacion general, asi como el reglamento de Régimen interno, que le serd entregado
en formato papel o electrénico en el momento de la entrevista.

8 Proteccion de datos

Informacidn basica sobre proteccion de sus datos personales aportados

Responsable: UNIVERSIDAD DE GRANADA

La Universidad se encuentra legitimada para el tratamiento de sus datos personales por ser necesario para
Legitimacion: el establecimiento de un contrato en el que el interesado/a es parte, el establecimiento de una relacién
juridica o la prestacion del servicio solicitado. Art. 6.1.b) RGPD

Gestionar su solicitud de reserva de alojamiento o zonas comunes en el Colegio Mayor “Isabel La Catdlica

Finalidad: L

Destinatarios: No se prevén cesiones o comunicaciones de datos

D h Tiene derecho a solicitar el acceso, oposicion, rectificacion, supresion o limitacion del tratamiento de sus
erechos:

datos, tal y como se explica en la informacion adicional.

Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre proteccion de datos en el siguiente
Informacion adicional:
https://cmisabel.ugr.es/gdpr
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